BLOSSOM

Vedtaegter for Blossom

§ 1 - Foreningen

Foreningens navn er Blossom, CVR nr. 39693674.

Blossom er hjemmehgrende i Kgbenhavns Kommune.

§ 2 — Formal

Blossom er en uafhangig non-profit forening.

Blossoms formal er at skabe steerke faellesskaber, der giver kvinder i udsatte situationer et sted at blomstre
og muligheden for at skabe positive forandringer i deres liv.

§ 3 — Medlemmer

3.1. Som medlemmer kan optages savel enkeltpersoner som organisationer/institutioner/virksomheder,
som stgtter Blossoms formal.

3.2 Blossom har to medlemstyper: kontingentfrit og kontingentpligtigt medlemskab.

3.2.1 Kontingentfrit medlemskab: for frivillige enkeltpersoner i Blossoms aktiviteter, som har meldt sig ind i
Blossom.

3.2.2 Kontingentet fastsaettes hvert ar pa generalforsamlingen og opkraeves én gang arligt i januar.

Sker indmeldelse efter normal opkraevning af arskontingent i januar, vil kontingentets stgrrelse vaere det
samme og naste opkraevning vil veere sammen med de gvrige af Blossoms medlemmer, det fglgende ari
januar.

Safremt det opkraevede kontingent ikke indbetales rettidigt, sker automatisk udmeldelse af foreningen efter
minimum én pamindelse.

3.3. Bestyrelsen kan udelukke medlemmer, der ikke stgtter foreningens idégrundlag og formal, jf. § 2.

3.4. Uanset om et medlem udelukkes, udmeldes eller denne selv opsiger sit medlemskab, refunderes
allerede indbetalt kontingent ikke.
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§ 4 — Bestyrelsen

4.1. Bestyrelsen bestar af minimum 3 og maksimalt 7 medlemmer, der alle vaelges for to ar, med undtagelse
af punkt 4.4.

Alle bestyrelsesmedlemmer vaelges af generalforsamlingen, dog med undtagelse af pkt. 4.3 nedenfor.
Desuden kan der vaelges op til 2 suppleanter for 1 ar ad gangen.

Bestyrelsen skal til hver en tid veere et ulige antal, og/eller i tilfeelde af stemmelighed teeller
bestyrelseslederens stemme dobbelt.

4.2. Der kan vaelges medlemmer til bestyrelsen udenfor kredsen af Blossoms medlemmer.
4.3, Blossoms grundlaegger rader over en permanent post i bestyrelsen.

4.4. En plads i bestyrelsen reserveres til en reprasentant for organisationens frivillige og/eller deltagere pa
foreningens aktiviteter. En sddan repraesentant veelges for 1 ar ad gangen pa den arlige generalforsamling.

4.4.1 Safremt der ikke vaelges en repraesentant blandt frivillige/deltagere i foreningens aktiviteter, kan
denne plads overdrages til et valgt bestyrelsesmedlem. Pladsen er fortsat begraenset til en etarig periode.

4.5. Bestyrelsen konstituerer sig selv pa det fgrstkommende bestyrelsesmade efter generalforsamlingen.

Bestyrelsen kan nedsaette et(eller flere) Advisory Board(s) eller andre arbejdsgrupper, der med reference til
og mindst ét bestyrelsesmedlem kan radgive og vil fungere som ad hoc grupper.

4.6. Suppleanter tiltraeder, nar et bestyrelsesmedlem ophgrer i hvervet eller har leengerevarende fraveer.

4.7. Bestyrelsen er beslutningsdygtig, nar mindst halvdelen af bestyrelsens medlemmer er til stede.
Afggrelser traeffes ved almindeligt stemmeflertal, medmindre andet er fastsat i vedteegterne.

4.8. Direktgren deltager i bestyrelsesmgderne som repraesentant for hele sekretariatet, men har ikke
stemmeret.

§ 5 — Ansvar

Bestyrelsen har det overordnede ansvar for alle Blossoms anliggender mellem generalforsamlingerne.

§ 6 - Tegning

Blossom tegnes af bestyrelseslederen og direktgren i forening, bortset fra dispositioner i den daglige
administration, der varetages af direktgren.

Bestyrelsen kan dog give enkeltpersoner fuldmagt til at tegne foreningen og haeve pa de af Blossom tegnede
bankkonti.
- | gvrigt henvises til den til enhver tid geeldende forretningsorden.
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- Stgrre gkonomiske dispositioner skal godkendes af bestyrelsen og kan kun besluttes med flertal i
bestyrelsen.

§ 7 — Ansaettelser

7.1. Bestyrelsen ansaetter en direktgr, der varetager den daglige drift af foreningen og som refererer til
bestyrelsen.

7.2. Medarbejdere ansaettes og afskediges af direktgren. Ansaettelser skal ske inden for de gkonomiske
rammer, der er fastsat i budgettet for foreningen.

7.3. Foreningens aktiviteter skal i sa vid udstraekning som muligt, varetages af frivillige.

§ 8 — Generalforsamling

8.1. Generalforsamlingen afholdes hvert ar senest 30. juni, med fglgende dagsorden:

Valg af dirigent
Valg af referent
Bestyrelsens beretning
Fremlaeggelse og godkendelse af regnskab samt foreningens fremtidige gkonomi
Indkomne forslag
a. Vedtaegtsaendringer
b. Andre indkomne forslag
6. Vedtagelse af kontingent for det kommende regnskabsar
a. Enkeltpersoner
b. Organisationer/institutioner/virksomheder
7. Valg af bestyrelse og suppleanter
a. Valg af maksimalt 5 bestyrelsesmedlemmer
b. Blossoms stifter udpeger en repraesentant til bestyrelsen jf. §4.3
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c. Valg af bestyrelsesmedlem som repraesentant for organisationens frivillige eller
kursusdeltagere jf. §4.4
d. Valg af maksimalt 2 suppleanter
8. \Valg af registreret- eller statsautoriseret revisor
9. Eventuelt

8.2. Generalforsamlingen annonceres pa hjemmesiden med mindst 4 ugers varsel.
8.3. Alle kontingentbetalende medlemmer har stemmeret pa generalforsamlingen.

8.4. Forslag til behandling pa generalforsamlingen sendes til bestyrelsen senest 2 uger fgr afholdelse af
generalforsamlingen.

Ved indstilling til en bestyrelsespost(-er) skal disse modtages skriftligt senest 3 uger fgr afholdelse af
generalforsamlingen.
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Kandidater til bestyrelsen opstilles af den siddende bestyrelse senest 2 uger inden generalforsamlingen,
safremt medlemmer gnsker at stille sig til radighed, skal bestyrelsen modtage skriftligt gnske herom senest
3 uger fgr generalforsamlingen.

8.5. Endelig dagsorden til generalforsamlingen offentligggres pa hjemmesiden senest 1 uge fgr
generalforsamlingen.

Ekstraordinaer generalforsamling

8.6. En ekstraordinaer generalforsamling kan indkaldes af savel den siddende bestyrelse som Blossoms
medlemmer.

Af bestyrelsen safremt 2/3 af bestyrelsen stemmer herfor, og af Blossoms medlemmer safremt mindst
halvdelen af foreningens medlemmerne fremsaetter begeering herom, begzering sendes til bestyrelsen
og/eller sekretariatet.

En ekstraordinaer generalforsamling skal indkaldes med 2 ugers varsel, og skal annonceres pa hjemmesiden.

Den ekstraordinzere generalforsamling skal som minimum indeholde fglgende dagsorden;
1. Valg af dirigent
2. Valg af referent
3. Punkt(-er) der gnskes fremlagt for generalforsamling
4. Eventuelt

Beslutninger vedtages pa den ekstraordinaere generalforsamling med simpelt flertal.

§ 9 — Regnskab

Blossoms regnskabsar Igber fra 1. januar — 31. december.
9.1. Regnskabet revideres jf. geeldende Regnskabslov og revideres som minimum af en registreret revisor.
9.2. Regnskab godkendes pa generalforsamlingen og underskrives af bestyrelsen samt revisor.

9.3. Revisor for naeste regnskabsar vaelges pa generalforsamlingen.

§ 10 — Vedteegtsaendringer

10.1. £Andring af vedtaegter kan alene ske pa Blossoms generalforsamling. Z£ndringer kraever et simpelt
flertal.

10.2. Bestyrelsen har bemyndigelse til at foretage grammatiske rettelser i vedtaegterne, uden at disse
fremlaegges pa generalforsamlingen, sa leenge opfattelsen af disse forbliver de samme.
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§11 — Nedlaeggelse og opl@gsning

Beslutning om nedlaeggelse og opl@sning af Blossom vedtages pa en ekstraordinaer generalforsamling.

Indkaldelse hertil sker pa bestyrelsens vegne, hvis mindst 2/3 af bestyrelsen stemmer for nedlaeggelse og
oplgsning.

Skulle nogle af Blossoms medlemmer gnske at viderefgre foreningen, skal en ny bestyrelse kunne saettes og
vedtages pa generalforsamlingen, med de i §§ 4.3 og 4.4 anf@rte bestyrelsesposter.

Vedtaegter er godkendt i sin helhed pa generalforsamlingen den 14. juni 2023.

Vedtaegter er endret pa generalforsamlingen den 18. juni 2026



